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PROJETO DE LEI N° 24, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

EMENTA: Altera a Lei Municipal n°® 786, de 24 de fevereiro de 2022, para modificar
o requisito de escolaridade para o provimento do cargo em comissdo de Chefe de
Gabinete, readequando-o a natureza de suas atribuicdes, e dd outras providéncias.

Art. 1°. A descricdo do cargo de provimento em comissdo de Chefe de Gabinete,
constante da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, prevista na Lei
Municipal n® 786, de 24 de fevereiro de 2022, especificamente em seu Artigo 3°, inciso |,
numero 1, passa a vigorar com a seguinte redacdo quanto ao requisito de provimento:

Gl

1. Oart. 3% 1, 1. Chefe de Gabinete... passa a ter a seguinte redacdo:

art.3% 1, 1. Vetado.

2. Oart. 3% 1, 2. Passa a ter a seguinte reda¢do (acréscimo item 7.):

art. 3, Il (...) 7. Chefe de Gabinete
REQUISITO PARA PROVIMENTO: Ensino Médio completo

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrGo por conta de
dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessdrio, ndo implicando em
aumento de despesa para o erdrio municipal.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4°. Revogame-se as disposicoes em contrdrio.

JUSTIFICATIVA
Aos Nobres Pares desta Casa Legislativa,

O presente Projeto de Lei, que ora submeto G apreciacdo e deliberacdo desta
Egrégia Casa de Leis, reveste-se de fundamental importénecia para a otimizacdo e a
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modernizagcdo da gestdo publica em nosso Municipio. A proposicdo em tela tem por
escopo precipuo a alteracdo da Lei Municipal n°® 786, de 24 de fevereiro de 2022, com o
objetivo especifico de readequar o requisito de escolaridade para o provimento do cargo
em comissdo de Chefe de Gabinete, atualmente fixado em nivel superior, para o nivel
médio.

Tal medida, longe de representar um decréscimo na quadlificagcdo exigida para a
funcdo, busca alinhar os requisitos formais & natureza eminentemente fiducidria e de
articulagdo politica do cargo, em estrita observancia aos principios da razoabilidade, da
eficiéncia e do supremo interesse publico que devem nortear toda a Administragcdo
Publica.

A estrutura de cargos e fungdes da Administracdo Municipal deve ser concebida
como um instrumento dindmico e flexivel, capaz de se adaptar as realidades e
necessidades concretas da gestdo, permitindo que o gestor publico possa se cercar de
uma equipe coesa, competente e, acima de tudo, alinhada com os objetivos estratégicos
do governo.

Nesse contexto, a definicdo de requisitos para o provimento de cargos em
comissdo, especialmente aqueles de assessoramento direto, deve ser pautada por um
critério de adequacdo funcional, evitando-se a imposicdo de barreiras que, embora
aparentem zelar pela qualificacdo, na pratica, podem se revelar desproporcionais e
restritivas, limitando desnecessariamente o universo de cidaddos aptos a contribuir com a
administracdo.

O cargo de Chefe de Gabinete, por sua esséncia, € uma posicdo de estrita
confianca pessoal e politica do Chefe do Poder ou da Pasta a que se vincula. Suas
atribuicdes centrais envolvem a coordenagdo da agenda, a articulagdo politica com os
diversos setores da sociedade e do proprio governo, a organizacdo do fluxo de
documentos e processos, o atendimento ao publico e a resolugdo de questoes
administrativas e politicas de carater imediato.

Trata-se, portanto, de uma fungdo que demanda do seu ocupante um conjunto
de habilidades muito particular: notéria capacidade de organizacdo, lealdade, discrigdo,
inteligéncia emocional, habilidade de negociagdo, profundo conhecimento da maquina
administrativa e da realidade local, e, sobretudo, uma relagdo de confianga inabalavel
com o seu superior hierdrquico.
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E inegavel o valor da formacdo académica como instrumento de
desenvolvimento pessoal e profissional. Contudo, condicionar o exercicio de uma funcdo
com as caracteristicas supracitadas & posse de um diploma de nivel superior revela-se uma
medida que ndo guarda a devida proporcionalidade com a natureza das atribuicoes a
serem desempenhadas.

A experiéncia pratica, a vivéncia na comunidade, o transito politico e a
capacidade de gestdo de pessoas e de crises sdo, muitas vezes, predicados mais
relevantes para o bom desempenho do cargo de Chefe de Gabinete do que o
conhecimento técnico-cientifico obtido em bancos universitdrios.

A exigéncia atual, portanto, pode ter o efeito indesejado de excluir do servico
publico cidaddos com vasto e notdrio saber pratico, com uma vida inteira dedicada &
causa publica e ao nosso municipio, mas que, por razdes diversas, ndo tiveram a
oportunidade de cursar ou concluir uma graduagado.

A alteracdo legislativa ora proposta busca, portanto, corrigir essa distorcdo. Ao
estabelecer o ensino médio completo como requisito de escolaridade, a administracdo
municipal amplia de forma republicana o leque de potenciais talentos que poderdo
ocupar essa posicdo estratégica, permitindo que a escolha do Chefe de Gabinete seja
pautada, primordialmente, por critérios de competéncia, experiéncia comprovada e
confianga, em vez de se limitar por uma exigéncia formal que ndo se mostra indispensavel
para o exercicio da funcado.

Esta medida valoriza a frojetériac de vida e a experiéncia acumulada,
reconhecendo que a capacidade de administrar e de articular politicamente pode ser
desenvolvida e aprimorada por vias que ndo se restingem ao ambiente académico
formal.

Importa salientar que a presente proposicdo se encontra em plena conformidade
com a ordem juridica vigente. O Poder Legislativo Municipal, no exercicio de sua
autonomia e competéncia, conferida pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgénica do
Municipio, detém a prerrogativa de legislar sobre a estrutura administrativa e o regime
juridico dos servidores publicos locais, adequando-os & realidade e ao interesse da
coletividade.
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A tramitacdo deste projeto obedece rigorosamente aos ditames do Regimento
Interno desta Casa, conforme preceituam os seus Artigos 2°, 153 e 162, que disciplinam a
funcdo legislativa e a elaboragdo de Leis Ordindrias. A proposta ndo acarreta aumento de
despesas, uma vez que ndo cria novos cargos nem altera a remuneracdo ja estabelecida,
tratando-se de mera readequacdo de requisito para provimento de cargo existente, o que
reforca sua total viabilidade orgamentdria e financeira.

Conclui-se, por todo o exposto, que a aprovacao deste Projeto de Lei representa
um passo significativo em direcGo a uma administragdo publica mais eficiente, pragmatica
e democrdtica. Ao remover uma barreira que se mostra excessiva e desarrazoada, esta .
Casa Legislativa estard reafirmando seu compromisso com a valorizag&o da experiéncia e |
da competéncia em suas multiplas formas, garantindo que a escolha para posicoes de
confianca se dé com base naquilo que é verdadeiramente essencial para o bom servigo
publico.

Diante do exposto, e convicto de que a presente proposicdo legislativa converge
para o aprimoramento da Administracdo Publica Municipal, fortalecendo os lagos de
confianca e eficiéncia que devem pautar a relagdo enfre o governo e a comunidade,
solicito o valioso apoio dos Nobres Vereadores e Vereadoras para a discussdo e aprovagdo
deste Projeto de Lei.

Sala das Sessées da Camara Municipal de Cruz do Espirito Santo, 27 de novembro de 2025

José Honorato de Melo Neto Leonardo Batista do Nascimento
Vereador Vereador
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