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| LEI N°. 650/2012 EM, 14 DE NOVEMBRO DE 2012

| ' CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
| DO MUNICIPIO DE CRUZ DO ESPIRITO |
SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZ DO ESPIRITO SANTO l

Fago saber que Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO1
DA FINALIDADE

| Art. 1° - a Politica Nacional do Idoso tem por objetivo assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigdes para promover sua autonomia, |

integragdo e participagdo efetiva na sociedade, em conformidade com a Lei Federal N° 10.704 de 03 de outubro de 2003, que determina a Politica
Nacional do Idoso. |

Art. 2° - Considera-se idoso, para efeitos desta Lei, a pessoa maior de sessenta anos de 1dade.

CAPITULO II
DOS PRICIPIOS E DAS DIRETRIZES
| SECAO I |
. DOS PRINCIPIOS BT
| |
| Art. 3° - A Politica Municipal do Idoso deve reger-se pelos seguintes principios: , l

1 — a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao 1doso todos os direitos de cidadania, garantindo sua participacdo na comunidade,
defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida;

II — o processo de envelhecimento diz respeito a toda a sociedade em geral, devendo ser objeto de conhecimento e ampla informagao para o publico; |

|

[II - a pessoa idosa ndo deve sofrer discriminacio de qualquer natureza, constituem o principal agente ¢ destinatirio das transformagdes efetivadas |

através desta politica, observadas as diferengas sociais, culturais e econdémicas nos planos local e regional.

| Art. 4° - Constituem diretrizes da Politica Municipal do Idoso:

I - locais de pronto atendimento a terceira idade que disponham de recursos em espécie tais como medicamentos. alimentagao, prétese, cadeiras de

rodas, entre outros complementos de atengio aos idosos, principalmente os de baixo ou nenhum rendimento: |




|
I — locais de pronto atendimento a terceira idade que disponham de recursos em espécie tais como medicamentos, alimentagdo, protese, cadeiras de
rodas, entre outros complementos de atengao aos idosos, principalmente os de baixo ou nenhum rendimento;

II — oferta de vagas em abrigos e albergues, providos de recursos humanos qualificados, prédios adequados a higiene pessoal, alimentagao, vestuarios,

. . - - : - T
lazer e terapia ocupacional e materiais necessanos para acolher idosos sem familia ou com familia em situagao de pobreza que possam manter

convivig;

ITI — oferta de vagas para reabilitagio em servigos proprios ou conveniados que atendam idosos em situagdo de pobreza ou abandono, portadores de

doenc;as infecto contagiosas, portadores do HIV, portadores de doenga mental ou demeéncia senil e de deficiéncia fisica;

IV - prestagio de servigo domiciliar ao idoso para sua atengio € orientagdo a familia, dando apoio médico, psicologico, social, de enfermagem e de

cuidados higiénicos; ]

V — centros de convivéncia providos com recursos humanos € materiais necessﬁﬁos a promogdo da convivéncia, socializagio grupal, alimentagao,

atividades ocupacionais, educacionais, culturais e de lazer;

|
VI — oficinas, cooperativas de trabalho e comumdades, providas de recursos hui:manﬁs e materiais, e de equipamento para o resgate da cidadania,

através da transmissdo de conhecimentos, bem como, de complementagdo remunerada com reduzida jornada de trabalho;

VII — servicos de referencia que mantenham cadastro por bairro da cidade atualizado das alternativas de atendimento disponiveis para a orientagao e
encaminhamento de pessoas da terceira idade;

VIII — manutencdo de programas intersecretarias que integrem o trabalho com idosos, com criangas e adolescentes, na perspectiva de politicas

intergeracionatis;

-

“Paragrafo Unico — Deverdo ser consideradas na implementagio da Politica Municipal do Idoso as caracteristicas e diversidades da populagdo idosa,
adequando as agdes as peculiaridades dos grupos identificados.

Art. 5° - Fica criado o conselho Municipal do Idoso — CML, orgao permanente, paritario, deliberativo e consultivo, com 0 objetivo especifico de

coordenar a implantagio da Politica Municipal do Idoso em CRUZ DO ESPiRITq SANTO.
‘ 1
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II — oferta de vagas em abrigos e albergues, providos de recursos humanos qualificados, prédios adequados a higiene pessoal,
alimentacdo, vestuarios, lazer e terapia ocupacional € materiais necessarios para acolher idosos sem familia ou com famiha

em situacdo de pobreza que possam manter convivio;

ITI — oferta de vagas para reabilitacdo em servigos préprios ou conveniados que atendam idosos em situagdo de pobreza ou
abandono, portadores de doengas infecto contagiosas, portadores do HIV, portadores de doenga mental ou deméncia senil e de

deficiéncia fisica;

IV - prestagdo de servigo domiciliar ao 1doso para sua atengao € orientacdo a familia, dando apoio médico, psicologico,

social, de enfermagem e de cuidados higiénicos;

V — centros de convivéncia providos com recursos humanos e materiais necessarios & promogdo da convivéncia, socializagio

grupal, alimentagdo, atividades ocupacionais, educacionais, culturais e de lazer,

VI - oficinas, cooperativas de trabalho e comunidades, providas de recursos humanos € materiais, € de equipamenm para o
resgate da cidadania, através da transmissdo de conhecimentos, bem como, de complementagdo remunerada com reduzida
jornada de trabalho;

VII - servicos de referencia que mantenham cadastro por bairro da cidade atualizado das alternativas de atendimento

disponiveis para a orientagdo e encaminhamento de pessoas da terceira idade;

VIII — manutencdo de programas intersecretarias que integrem o trabalho com 1dosos, com criancas e adolescentes, na

perspectiva de politicas intergeracionais;

Paragrafo Unico — Deverdo ser consideradas na implementagdo da Politica Municipal do Idoso as caracteristicas e

diversidades da populacéo idosa, adequando as agdes as peculiaridades dos grupos identificados.

CAPITULO 11
CRIACAO DO CONSELHO

Art. 5° - Fica criado o conselho Municipal do Idoso — CMI, érgdo permanente, paritario, deliberativo e consultivo, com 0
objetivo especifico de coordenar a implantagdo da Politica Municipal do Idoso em CRUZ DO ESPIRITO SANTO.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO I
DA COMPOSICAO

Art. 6° - O conselho Municipal do idoso — CMI, sera composto por representantes do poder publico a da sociedade civil, que

se vinculam a area de atengdo a velhice, cabendo-lhe as seguintes fungdes:

I — implantar a Politica Municipal do Idoso no Municipio, observando as proposi¢des € eventuais alteragdes da Politica

Nacional e Estadual especificas, que atendam as transformagdes que ocasionem mudangas na sua aplicagao;

II — avaliara e elaborar propostas que possibilitem aperfeigoar a legislagdo pertinente a Politica Municipal do Idoso nos

topicos da Lei Organica do Municipio, através de emendas que atualizem;




I1I — assessorar € apoiar instituigdes publicas ou privadas que promovem eventos educativos, informativos e de lazer voltados

para o publico idoso, na conformidade desta lex;

IV — colaborar para a melhor integracdo dos orgdos e instituigdes piiblicas ou privadas no ambito local, em todas as agoes

voltadas para a terceira idade;

V - assessorar, o Governo Municipal ou entidades patrocinadoras, quando solicitado na obtencdo e destinagdo de recursos

técnicos e ou financeiros, a programas relacionados 4 conscientizacdo sobre o envelhecimento € qualidade de vida do

individuo 1doso.

Art. 7° - O Conselho Municipal do Idoso—-CMI, € composto de 10 (dez) conselhetros titulares € seus respectivos suplentes, 0s

quais apresentam paritariamente instituicdes governamentais € nao governamentais, sendo:

I — Um representante da Secretana da Assisténcia Social;
II — Um representante da Secretaria da Saude;

II1 - Um representante da Secretaria da Educagao;
IV — Um representante da Secretania de Esporte € cultura;
V- Um representante da Secretaria de Agricultura;

VI - Cinco representantes dos Orgdos nio governamentais, eleitos em Forum proprio, sendo um idoso indicado por entidades
do meio rural. um idoso indicado por entidades do meio urbano, um idoso indicado dentre entidades ou grupos de 1dosos, um

representante das entidades prestadoras de servigosl, um representante dos trabalhadores na area do 1dosol € um

representante de servigos € organizagoes de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — Todos os membros do conselho municipal do Idoso, titulares e suplentes, S€rao nomeados pelo Prefeito

Municipal, para o exercicio de um mandato de dois (U2) anos, permitida uma unica recondugao por igual periodo.

Art.8° — A Presidéncia do Conselho Municipal do Idoso cabera, alternadamente, a representantes dos setores publicos

privados.

Art. 9° - Imediatamente apos sua posse, os membros do conselho Municipal do Idoso devem escolher o Presidente € 0 vice-

presidente, estabelecendo a rotina de sua atividade com reunides mensais ordinanas.

Paragrafo Unico — Poderdo ser realizadas reunides extraordindrias, convocadas pelo Presidente Conselho ou pelo menos por

dois tercos do grupo titular, especialmente para exame, debate e decisdes em torno de assuntos relevantes, pertinentes as

atividades do colegiado.

Art. 10° — O conselho Municipal do Idoso — CMI, podera manisfestar-se, publicamente, sobre assuntos de sua Orbita de acéo.

De acordo com-decisio da maioria de seus integrantes.

Art. 11° — Mediante articulacio com organismo e instituigdes da comunidade, o Conselho Municipal do Idoso — CMI, deve
organizar um calendario anual de atividades, significativas para sua linha de trabalho e objetivos estabelecidos.

Paragrafo unico — A promogdo de eventos ¢ campanhas pode ser efetivada com o apoio € a parceria de entidades

gerontologias nacionais € internacionais.



Art. 12 — O conselho Municipal do Idoso — CMI, contara com uma secretaria Executiva, cujas atribuigdes serdo defimdas no

Regimento Interno, a quem cabera, entre outras obrigagdes, a responsabilidade de acompanhar a execugdo deliberagdo do

conselho e servir de apoio administrativo as suas atividades.

Art. 13° — Somente sera admitida a participagdo no CMI de entidades juridicamente constituidas sem fins lucrativos € em

regular funcionamento.
Art. 14°— A atividade dos membros do CMI reger-se-a pelas disposi¢des seguintes:

I — 0 exercicio da funcdo de conselheiro é considerado servigo publico relevante, € ndo sera remunerado;

I1- os conselheiros serdo excluidos do CMI e substituidos pelos respectivos suplentes em caso de falta injustificadas a 03(trés)
reunides consecutivas ou 05 (cmco) reunides intercaladas;

IIT — cada membro do CMI tera direito a um voto na sessdo planana, executado o Presidente, que também exercera o voto de
quahdade;

IV — as decistes do CMI serdo consubstanciadas em Resolugdes, publicadas em 6rgdo de divulgagéo oficial.

SECAO IT
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 °— O CMI tera seu funcionamento regido por Regime Interno préprio € obedecera as normas:
I — plenario como 6rgdos de deliberagdo maxima;

II - as sessOes plenanas serdo realizadas ordinanamente a cada més e, extraordinariamente, quando convocadas pelo

Presidente ou por requerimento de dois ter¢os dos seus membros titulares.

Art. 16° — A secretana Municipal de Agdo Social prestara apoio administrativo necessano ao funcionamento do CMI

Art. 17° — Para melhor desempenho de suas fungdes o CMI podera recorrer a pessoas € entidades, mediante os seguintes

critérios:

I — consideram-se colaboradores do CMI, as institui¢cdes formadoras de recursos humanos para assisténcia ao idoso e as

entidades representativas de profissionais e usuarios do segmento 1doso, sem embargo de sua condi¢gdo de membro;

II - poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoéria especializacdo, para assessorar 0 CMI em assuntos especificos;

111 - poderdo ser criadas comissoes 1nternas, constituidas por entidades-membros do CMI e outras instituicdes, para promover

estudos € emutir pareceres a respeito de termos especificos.
Art.18° — Todas as sessdes do CMI serdo phblicas e percebidas de ampla divulgacio.
Art.19° — O CMI elaborara seu Regimento Interno no prazo de 60(sessenta) dias apos a posse dos primeiros conselheiros, que

dispora sobre seu funcionamento e atribuigdes de sua estrutura, oficializado por ato do chefe do Executivo Municipal e

entrando em vigor apos a publica¢do no Diario oficial do Estado (ou semanario semanal).



CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A POLITICA DO IDOSO
SECAO1 |
DA CONSTITUICAO E OBJETIVOS

Art. 20° - para a aphcagdo de politica mumicipal do Idoso, coordenada pelo Conselho Municipal do Idoso, fica criado o
Fundo Municipal de apoio a politica do 1doso (FUMAPI), 6rgdo da administragio municipal responsavel pela gestio dos

recursos destinados a cobertura de planos, programas, projetos e promogdes especificas deste setor.

§ 1° - cabera a secretaria Mumcipal de Ac¢do Social gerir o Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso(FUMAPI), sob a

orientacdo € controle do conselho Municipal do Idoso.

§ 2° - orgamento do Fundo Municipal Apoio a Politica do Idoso integrara o orgamento da secretaria Municipal de Ag¢édo

Social.

- Art. 21° - constiturao receitas do fundo:

I — recursos prm;;éni_entes de orgdos da Umado ou do Estado vinculado a Politica Nacional do Idoso:

I1 - Transferéncias do Municipio;

11 — receitas resultantes de doacdes da iniciativa pﬁvadi pessoas fisicas ou juridicas;

IV — rendimentos eventuais, mclusive de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis;

V — transferéncia do exterior;

VI — dotagdes orgamentarias da unido ou dos Estados, conseguidas, especificamente, para atendimento desta lei;
V11 - receitas de acordos e convénios;

V111 - outras receitas.

CAPITULO V1
DAS DISPOSICOES GERAIS E CONSIDERACOES

Art. 22° - caber4 ao Ministério Publico Estadual zelar pelo efetivo respeito aos direitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 23° - a organizagdo ¢ estrutura do conselho municipal Idos- CMI e seu funcionamento serdo estabelecidos pelo

Regimento Intemno elaborado por seus membros e oficializados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 24° — O poder Executivo Municipal devera tomar as providencias necessarias a instalacdao do CMI, dentro do prazo de
30(trinta) dias.

Art. 25° - fica o Preteito Municipal autorizado a abrir crédito especial no valor de $30.000,00(trinta mil reais), para promover
as despesas com a instalagdo do conselho Municipal do Idoso.




Art. 26° — o presidente do conselho municipal do idoso — CML, solicitara aos 6rgios competentes, 30(trinta) dias antes do

mandato, a indicacdo dos novos membros.
Art. 27 °— Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CRUZ DO ESPIRITO SANTO DO ESTADO DA
PARAIBA. EM 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

RAFAEL FERNANDES DE CARVALHO JUNIOR
Prefeito Municipal




